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（國營事業適用） 

中央印製廠民國 106 年度性別預算編列情形表 
單位：新臺幣千元；％ 

計畫或業務 

項目名稱 
性別平等業務類型（複選） 性別預算數 

性別平等 

年度預期成果 

中央印製廠 

106 年度行政

院核定預算案

數營業總支出   

3,757,199千 

元，購建固定資

產計畫 95,738

千元，合計總支 

出 3,852,937

千元，其中性別

預算數佔年度

總 支 出 為

0.00034%。 

合計 13  

一、第 1類「計畫類」  

二、第 2類「綱領類」  

三、第 3類「工具類」 13 

四、第 4類「性平法令類」  

五、第 5類「其他類」  

六、扣除經複選之計畫或業務項目  

性別主流化訓

練 

計畫小計 13  
係本廠為提升員工性別
主流化觀念，辦理相關
訓練如下： 
1.於「基層管理人員進修
班」規劃 3 小時「性別
主流化」課程，預計 60
人參訓，建立基層管理
人員性別意識觀念。 
2.自辦「政策性專案訓練
－消除對婦女一切形式
歧視公約」講座 1 場次，
預計 45 人參與，介紹性
別主流化相關國際公約
及實務。 
3.薦送承辦人至經濟部
專研中心參加「性別主
流化研習班」，持續推
動性別平等教育業務。 

 三、各部會推動性別主流化實施計畫 13 
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