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中央造幣廠民國 109 年度性別預算編列情形表 
單位：新台幣千元；％ 

計畫或業務 

項目名稱 

性別預算數 

(千元) 

性別平等 

年度預期成果 
性別平等業務類型（可複選） 

中央造幣廠 

109 年度預算

數營業總支出

1,394,492 千

元，購建固定

資 產 計 畫

82,012 千元，

合 計 總 支 出

1,476,504 千

元。其中性別

預算數占年度

總支出比率為

0. 0003%。 

（以上係 109

年度原編預算

數資料，將配

合行政院核定

情形予以調整

修正）。 

5 中央造幣廠 109 年度性

別預算數 5 千元與 108

年度預算數相同。兩年

度相較增減額度為 0，增

減率為 0，均係為推動性

別平等，辦理性別主流

化教育宣導。 

 

1、 第 1 類「計畫類」 

相關預算小計數 

2、 第 2 類「綱領類」 

相關預算 5 千元 

3、 第 3 類「工具類」 

相關預算 5 千元 

4、 第 4 類「性平法令類」 

相關預算小計數 

5、 第 5 類「其他類」 

相關預算小計數 

中央造幣廠    

勞工教育 -性

別平等相關課

程 

5 中央造幣廠為推動性別

平等，自辦教育訓練課

程宣導，預計參訓率達

80%；為期落實建構性

別平等的環境，收政策

宣導之效，藉由性別平

等教育的推動，增進員

工對性別主流化的認

識、了解並尊重各性別

差異之處，使本廠員工

相處上更為和諧。 

□一、購建固定資產計畫(含專案

計畫、一般建築及設備計

畫) 

■二、性別平等政策綱領 

  □2-1 推動三合一政策之托育公

共化    

  □2-2 提升女性經濟力 

  ■2-3 去除性別刻板印象與偏見 

  □2-4 強化高齡社會之公共支持 

  □2-5 促進公私部門決策參與之

性別平等 

  □2-6 非屬前開五大重要議題之

其他性別平等政策綱領涉及事
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項 （具體行動措施＿＿＿） 

■三、性別主流化工具 

□四、促進性別平等相關法律 

（法律名稱＿＿＿＿＿） 

□五、其他促進性別平等業務 

  □5-1 非屬第 4類之法律

________ 

  □5-2 非屬第 1類之單一年度計

畫、服務方案或經常性業務 

  □5-3 條約、協定或協議 

 

附表 


